
Справка по итогам свода профессиональных компетенций молодых педагогов до 35 лет  за 2024-2025 учеюный год 
МБОУ Теве-Хаинской СОШ  Дзун-Хемчикского кожууна

28-29 октября 2024 года было проведено анкетирование с целью выявления уровня сформированности базовых компетентностей педагогов, позволяющих эффективно осуществлять педагогическую деятельность. 
        Учебно-воспитательный процесс осуществляют 39 педагогических работников. Из них молодые педагоги до 35 лет всего: 12 учителей, диагностику выполнили 10 учителей.
Для педагогов была составлена анкета, которая предполагала ответы на вопросы в трех позициях: 1) не получается, требуется помощь; 2) получается, но нужно убедиться в правильности; 3) умею пользовать. 35 вопросов составлены в табличной форме по следующим направлениям:  
1. Общепедагогическая и методическая область 
2. Психолого-педагогическая область
3. Коммуникативная область
4. Затруднения учителя в освоении ФГОС
5. Социальная область
     Обработка результатов диагностики педагогов: 
не получается, требуется помощь – ответили 3 педагога на следующие позиции:   
Планирование педагогической деятельности:
- постановка целей, задач урока,
- выбор форм и методов обучения
- знание содержания программы и учебников
    5 молодых педагогов ответили, что затрудняются в использовании методов развивающего обучения: - проблемное обучение, - исследовательский метод, - частично – поисковый метод.
По одному и два человека затрудняются в дифференциации обучения, ориентация в методах педагогической диагностики уровня обученности и воспитанности учащихся, представление о психологии уроков и характеристика уроков разного типа, уметь конструктивно взаимодействовать с родителями и специалистами, участвующими в образовательном процессе, для решения проблем воспитания, обучения и развития детей.
   5-6 педагогов в основном поставили галочки в столбце «умею использовать», это свидетельствует о высоком уровне профессиональных компетенций. 4 педагога имеют затруднения в том или ином вопросе. 
Таким образом, всего 5 педагогов (50%) педагогов ответили «умею использовать», 3 (30%) педагога ответили в основном ответили - получается, но нужно убедиться в правильности, у двоих (20%) преобладают ответы: не получается, требуется помощь;
Вывод: молодые педагоги от 4- 6 лет показали, что не имеют затруднений в профессиональной компетентности, а педагоги от 0-3 лет испытывают затруднения по методике обучения и воспитания. 
     После свода анализа профессиональной компетенции, скорректирован план работы с молодыми учителями, проведены семинары на следующие темы: «Методы, формы, средства организации учащихся на уроке», «Педагогические технологии», мастер-класс «Использование педагог-психолог провела семинар «Психологический настрой на уроке». 


Справку составила: зам. дир по УВР Куулар Ш.И. 
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	Общепедагогическая и методическая область
	Планирование педагогической деятельности:
- постановка целей, задач урока,
- выбор форм и методов обучения, 
- соответствие цели и содержания.
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	Составление конспекта урока
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	Знание содержания программы и учебников.
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	Использование разнообразных форм:
- фронтальных,
- групповых,
- индивидуальных.
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	Использование методов развивающего обучения:
- проблемное обучение,
- исследовательский метод,
- частично – поисковый метод.
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	Развитие мотивации к обучению:
- активные формы обучения,
- игровые, соревновательные,
- самостоятельные формы работы.
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	Выявление типичных ошибок и затруднений школьников и коррекция своей деятельности.
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	Использование межпредметных связей.
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	Формы и методы воспитательной работы на уроках.
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	Работа по теме самообразования.
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	Организация дисциплины на уроке.
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	Самоанализ урока.
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	Дифференциация обучения.
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	Индивидуальные формы работы с учащимися.
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	Личностно–ориентированное построение урока.
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	Использование новых технологий обучения.
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	Формы домашней работы:
- дифференцированные,
- творческие.
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	Оценивание учебной деятельности учащихся.
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	Использование тестирования как формы контроля знаний и определения пробелов в знаниях учащихся.
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	Психолого-педагогическая область
	Ориентация в психологических особенностях школьников и необходимости их учета при отборе содержания, форм и методов обучения.
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	Ориентация в методах педагогической диагностики уровня обученности и воспитанности учащихся.
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	Представление о психологии уроков и характеристика уроков разного типа.
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	Коммуникативная область
	Способность разрешать конфликтные ситуации, оказывать поддержку партнерам по общению в проблемных и кризисных ситуациях.
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	Уметь конструктивно взаимодействовать с родителями и специалистами, участвующими в образовательном процессе, для решения проблем воспитания, обучения и развития детей.
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	Владение навыками организации системы групповой и индивидуальной работы с учащимися; умение обеспечивать трансляцию передового профессионального опыта в коллективе.
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	Затруднения учителя в освоении ФГОС
	1. Предметные.
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	2.Метапредметные.
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	3.Личностные.
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	4.Непонимание сути системно-деятельностного подхода.
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	Социальная область
	1.Проблема отсутствия жилья.
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	2.Низкая ЗП.
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	3.Проблемы обустройства детей в садики.
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	4. Отсутствие стимула для профессионального роста молодого педагога.
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	5.Обеспечение метод литературой.
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	6. Подъемные выплаты для молодых педагогов.
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Рекомендации: __Составить план по коррекции затруднений педагогов 
2. организация методической работы внутри ШУМО 
3. Обучение учителей формам и педагогическим технологиям заложенным в ФГОС _____________________________________________________________________________________________________________________
Взаимодействие:_ Организация проблемно- творческих групп, взаимные посещения уроков, как учителями-предметниками начальной школы , так и учителей средней школы. ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Вывод:___Проведение открытых уроков учителей наставников, самоанализ урока вместе с молодыми учителями, проведение семинаров, круглых столов, выставки методических копилок, деловые и ролевые игры и т.д. 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________




